Діагностична карта самоаналізу методичної

діяльності заступників  директорів  з  навчально-виховної  роботи  загальноосвітніх  навчальних  закладів  м. Ніжина  (____________ н.р.)
	
	
	Самоаналіз методдіяльності
	Корекція самоаналізу

	№/п
	Зміст керівництво методичною роботою
	Забезпе-

чується добре
	Забезпе-

чується задо-

вільно
	Потрібна

допомога
	Директор навчал. закладу
	ММК

	1.
	Керівництво методичною роботою
	
	
	
	
	

	2.
	Організація роботи

 методоб’єднань
	
	
	
	
	

	3.
	Втілення в практику роботи досягнень сучасної науки
	
	
	
	
	

	4.
	Організація самоосвіти вчителів
	
	
	
	
	

	5.
	Заохочення вчителів до розроблення методичних рекомендацій
	
	
	
	
	

	6.
	Розвиток ініціативи вчителя з питань розробки наочних посібників
	
	
	
	
	

	7.
	Забезпечення розроблення вчителем дидактичного матеріалу.
	
	
	
	
	


	8.
	Організація підготовки вчителями творчих завдань для учнів.
	
	
	
	
	

	9.
	Вивчення ППД, його узагальнення та апробація.
	
	
	
	
	

	10.
	Поширення ППД.
	
	
	
	
	

	11.
	Надання вчителя методичної допомоги.
	
	
	
	
	

	12.
	Закріплення за молодими вчителями наставників, проведення консультацій та індивідуальних бесід.

Організація стажування.
	
	
	
	
	

	13.
	Проведення уроків педагогічної майстерності, їх аналіз та обговорення на педрадах, засіданнях м/о, творчих груп.
	
	
	
	
	

	14.
	Проведення в школі методичних семінарів
	
	
	
	
	

	15.
	Проведення засідань методичної ради
	
	
	
	
	

	16.
	Проведення засідань “круглого столу”
	
	
	
	
	

	17.
	Організація експериментальної роботи
	
	
	
	
	

	18.
	Ваші пропозиції щодо розвитку творчого потенціалу педколективу



	19.
	Ваші пропозиції щодо покращення методичної роботи в загальноосвітніх закладах міста та міського  МК 



	20.
	Які форми роботи найбільш сприяють удосконаленню Вашої методичної діяльності.




